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Mediacja to proces alternatywnego rozwiązywania sporów przez same strony, przy udziale mediatora –

osoby, która posiada wiedzę i umiejętności w zakresie komunikacji interpersonalnej, która ułatwia

stronom porozumienie się.

Mediator pomaga spojrzeć na problem zaistniałego konfliktu z innych perspektyw oraz uzyskanie bądź to

porozumienia, bądź doprowadzenia do takiej sytuacji, gdzie strony świadome wszelkich konsekwencji kierują
spór na inną drogę. Mediator jest bezstronny i neutralny, stoi na straży rzetelnej procedury mediacyjnej i

opowiada się tylko za jej respektowaniem.

Korzyści z mediacji osiąga każdy: strona konfliktu a także wymiar sprawiedliwości. Strony mogą poddać
sprawę procedurze mediacji i dogadać się bez udziału sądu, co oszczędza czas zarówno sądowi, jak

i stronom. Ugoda zawarta przed mediatorem stanowi tytuł egzekucyjny na równi z prawomocnym

orzeczeniem sądu. Strony bardziej respektują ugodę, gdyż zdają sobie sprawę, że same doprowadziły do niej

i w ich interesie leży jej wykonanie. Konflikty mogą zostać rozwiązane a we wzajemnych stosunkach stron

może zapanować harmonia.

Oferujemy następujące rodzaje mediacji:

� Mediację w sprawach cywilnych – a więc objętych przepisami kodeksu cywilnego – mediację dotyczącą
wykonania wszelkich umów, podziału rzeczy, prawa własności, służebności i tym podobnych;

� Mediacje w sprawach pracodawca–pracownik – z zakresu prawa pracy i odpowiedzialności

pracownika za powierzone mienie, odpowiedzialności pracodawcy, rozwiązywania stosunków pracy

i wypowiedzeń;

� Mediacje rodzinne – dotyczące stosunków rodzinnych, małżeństwa i opieki nad dziećmi;

� Mediacje gospodarcze – w sprawach gospodarczych, w stosunkach między przedsiębiorcami;

Miejsce prowadzenia mediacji:

Zależnie od potrzeb stron, stałe miejsca mediacji to Kraków, Katowice i Dąbrowa Górnicza. Możliwe są
również inne miejscowości.

Nasi mediatorzy:

Anna Masłowska – trener umiejętności personalnych, mediator. Studiowała na Akademii

Pedagogicznej w Krakowie Bibliotekoznawstwo i Informację Naukową. Podyplomowo ukończyła

psychologię stosowaną w handlu i biznesie na Wyższej Szkole Zarządzania

i Bankowości. Brała udział w I Etapie Szkoły Counsellingu Gestalt w Krakowie oraz licznych

szkoleniach z zakresu komunikacji interpersonalnej.

Jest mediatorem i członkiem Krajowego Stowarzyszenia Mediatorów, prezesem Małopolskiego

Oddziału KSM.

W pracy mediatora i szkoleniowca wykorzystuje swoje doświadczenia z podejściem Gestalt.

Błażej Sarzalski – prawnik, mediator, aplikant radcowski w Okręgowej Izbie Radców Prawnych w

Katowicach. Absolwent studiów na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Śląskiego,

stypendysta Deutscher Akademischer Austausch Dienst i absolwent szkół praw człowieka

Poznańskiego Centrum Praw Człowieka PAN i Instytutu Praw Człowieka im. Raoula Wallenberga

Uniwersytetu Lund oraz Europejskiego Uniwersytetu Viadrina we Frankfurcie nad Odrą. Brał

udział w szkoleniach z zakresu coachingu. W swojej praktyce prawniczej doradza zarówno dużym

korporacjom jak i osobom prywatnym. W pracy mediatora i coacha stosuje podejście oparte

o założenia NLP, czerpiąc również z podejścia Gestalt i RTZ.

Nasi mediatorzy posiadają certyfikaty ukończenia szkolenia dla mediatorów zgodne ze Standardami szkolenia mediatorów

zawartymi w załączniku do Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 18 maja 2001 r. (Dz.U. nr 56/2001 poz. 591), a

także duże umiejętności interpersonalne i doświadczenie w pracy z ludźmi: jako prawnicy, trenerzy i współpracownicy.

Aby wnieść sprawę, skontaktuj się z nami: mediacje@ipri.com.pl


